
ПРИНЯТО
Педагогическим Советом 

от 20.02.2018 г. пр. № 3

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧА 
МКОУ СОШ с УИОП №7

ЖДЕНО

ющихся

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся разработа|н: 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
рации», уставом общеобразовательной организации, с учетом мнения совета 
совета родителей.
1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного 
обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарнс 
чающимся МКОУ СОШ с УИОП №7 г. Кирово -  Чепецка.
1.3. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человек 
обучающихся и педагогических работников. Применение физического 
насилия по отношению к обучающимся не допускается.
1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающим^ 
дителями (законными представителями), обеспечивающими получения 
него общего образования.
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2. Режим образовательного процесса
2.1. Календарный график на каждый учебный год утверждается приказоД,
2.2. Учебные занятия начинаются в 8 часов 00 минут.
2.3. Занятия в школе проводятся в две смены.
2.4. Продолжительность урока в 5-11-х классах составляет 40 минут.
2.5. Продолжительность перемен между уроками составляет 10 минут,
20 минут;
2.6. Обучающиеся должны приходить в школу за 10 минут до начала 
лять в гардеробе верхнюю одежду, надевать сменную обувь, проходить 
рых по расписанию проводятся занятия. Опоздание на уроки недопустимо.
2.7. Горячее питание обучающихся осуществляется в соответствии с расписанием, утвержда­
емым на каждый учебный период директором по согласованию с совет ол 
ных представителем) несовершеннолетних обучающихся.
2.8. Занятия в школе отменяются при температуре окружающего воздуха|:

• -25°С при температуре ветра 2 м/с для учащихся 1-4 классов.
• -30°С при температуре ветра 2 м/с для учащихся 5-8 классов
• -35°С при температуре ветра 2 м/с для учащихся 9-11 классов.

3. Общие правила поведения
3.1. Требования к обучающимся:
3.1.1. Выполнять Устав школы, настоящие Правила и иные локальные афты, регламентирую­
щие их деятельность.
3.1.2. Проявлять уважение к старшим: обращаться по имени-отчеству и 

дорогу, здороваться в помещении школы со всеми взрослыми. Заботить:
3.1.3. Уважать честь и достоинство других людей, быть сдержанным, так|гш 
конфликтов.
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3.1.4. Выполнять требования работников школы и дежурных учащихся.
3.1.5. Вести себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою честь и достоиф 
доброе имя школы.
3.1.6. Своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры, 
внимание своему здоровью и здоровью окружающих. Соблюдать нормы 
сфере охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного 
потребления табака.
3.1.7. Выполнять учебный план и программы школы в соответствии со 
тусом.
3.1.8. Соблюдать расписание занятий (уроков, факультативов, кружков), не 
пропускать занятия без уважительной причины. В случае пропуска занятий 
предъявить классному руководителю справку от врача или заявление от 
заменяющих) о причине отсутствия на занятиях.
3.1.9. Покидать школу в учебное время можно с разрешения классного 
министрации школы.
3.1.10. Ежедневно вести и заполнять дневник; предъявлять его по первому 
ля, классного руководителя, дежурного администратора, дежурного учите, ь 
няется в соответствии с инструкцией, проверяется классным руководителем 
подписывается родителями (законными представителями).
3.1.11. Учебники и книги должны содержаться в порядке, отношение к них: 
режное.
3.1.12. Каждый обучающийся должен выполнять требования по ведению 
емые учителями. Тетради должны быть опрятными, аккуратно подписаний
3.1.13. Добросовестно учиться. Иметь все необходимое (учебники, тетради 
принадлежности) для работы на уроках. Выполнять домашние задания в 
ки. В случае пропусков уроков обучающийся должен самостоятельно, лицо 
телей или других лиц освоить пропущенный материал.
3.1.14. Соблюдать чистоту в школе и школьном дворе. Беречь школьное 
ние, имущество. Экономно расходовать электроэнергию и воду. Бережно 
татам труда других людей и оказывать посильную помощь в уборке школ(> 
территории школы.
3.1.15. Принимать активное участие в коллективных творческих делах кл|ас 

блюдать законы жизнедеятельности классного коллектива и школьного с;
3.1.16. Аккуратно относиться как к своему, так и к чужому имуществу, 
ственности других лиц. Найденную чужую вещь следует сдать дежурном^ 
дежурному учителю или гардеробщику.
3.1.17. Присутствовать только в одежде делового (классического) стиля: 
опрятной; прическа аккуратной и не вызывающей.
3.1.18. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды 
гия и т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви. Учени|к. 
деленной формы одежды, а также освобожденный от занятий, должен п 
ке.
3.1.19. Нести ответственность за порчу имущества школы, грубые 
школе и вне ее.
3.2. Обучающимся запрещается:
3.2.1. Без разрешения педагогов уходить из школы и с ее территории в у^ 
дывать на уроки и пропускать занятия без уважительной причины.
3.2.2. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид.
3.2.3. Приводить в помещение школы, на ее территорию и на любые мероприятия, проводи­

мые школой, посторонних лиц без разрешения администрации.
3.2.4. Осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав другие граждан на благо­
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обо;

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления 
ние алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средст: 
веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ.
3.2.5. Приносить, передавать, использовать в школе оружие, взрыво- или 
ства; спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические 
предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 
процесса и (или) деморализовать образовательный процесс.
3.2.6. Применять физическую силу, психологическое давление в отношены 
работников школы и иных лиц.
3.2.7. Совершать любые действия, способные повлечь за собой опасность 

для собственной жизни и здоровья, порчу личного имущества обучающих^: 
школы, имущества школы и т.п.
3.2.8. Произносить нецензурные слова и выражения. Употреблять грубые 

слова, выражения, жесты по отношению к другим людям, обучающимся и
3.2.9. Играть в азартные игры.
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4. Поведение обучающихся на учебных занятиях
4.1. Требования к обучающимся на уроках:
4.1.1. До звонка подготовить все необходимое (учебники, тетради и 
лежности) к уроку.
4.1.2. После звонка каждый обучающийся должен находить на своем 
ном столе не должно быть ничего лишнего. Перечень необходимого на к; 
определенные моменты урока определяется учителем.
4.1.3. Опоздавшие обучающиеся допускаются на урок с разрешения учит
4.1.4. Если обучающийся не готов к уроку (по уважительной причине), то 
заранее предупредить учителя об этом. Но в самое ближайшее время ему 
выполненное задание учителю.
4.1.5. Во время учебных занятий сотовый телефон должен быть отключен 
бесшумный режим.
4.1.6. При входе учителя в кабинет (помещение) учащиеся в знак приветЬт 

добным образом обучающиеся так же приветствуют любого взрослого, вс 
во время занятий.
4.1.7. Во время урока обучающиеся должны быть внимательны, проявлять
4.1.8. Для ответа или обращения к педагогу необходимо поднять руку, 
ста определяется учителем.
4.1.9. Во время урока обучающийся должен следить за своей осанкой.
4.1.10. Подать дневник по требованию учителя.
4.1.11. В дневнике вести записи домашних заданий на каждом уроке.
4.1.12. Завершение учебных занятий осуществляется только после разреп|е:
4.1.13. Выполнять требования техники безопасности в конкретном помеще: 
проведения конкретных занятий).
4.2. Обучающимся запрещается:
4.2.1. На уроках списывать и подсказывать.
4.2.2. Пользоваться сотовым телефоном и другими электронными устройс
4.2.3. Шуметь и отвлекаться самим и отвлекать от занятий посторонними 
и иными, не относящимися к занятию делами других учащихся. Учебное 
пользоваться учащимися только для учебных целей.
4.2.4. Покидать кабинет без согласия учителя.

5. Поведение обучающихся на внеучебных и внеклассных
5.1. Требования к обучающимся на внеурочных мероприятиях:
5.1.1. Иметь внешний вид, соответствующий проводимому мероприятию
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на ее территории.

5.1.2. Выполнять требования техники безопасности в конкретном помещении (во время прове­
дения конкретных мероприятий).

5.1.3. Соблюдать культуру поведения.
5.2,Обучающимся запрещается:
5.2.1. Использовать мобильные телефоны и любые иные электронные устройства без разре­
шения ответственного лица.
5.2.2. Отвлекаться самому и отвлекать других учащихся от мероприятия посторонними разго­
ворами, играми и другими, не относящимися к нему, делами.
5.2.3. Покидать мероприятие без согласия ответственного лица.

6. Поведение обучающихся во время перемен
6.1. Требования к обучающимся на переменах:
6.1.1. Постоянно поддерживать чистоту и порядок в помещении школы и
6.1.2. Выполнять соответствующие требования техники безопасности.
6.1.3. Навести чистоту и порядок на своем рабочем месте, после окончаний урока; выйти из 
класса.
6.1.4. Помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку.
6.1.5. Соблюдать очередь в столовой при получении еды.
6.1.6. Проявлять внимание и осторожность при получении и употреблении 
блюд.
6.1.7. Употреблять еду и напитки, приобретенные в столовой и принесение 
столовой.
6.1.8. Убирать со стола посуду после принятия пищи в определенное мест(>.
6.2. Обучающимся запрещается:
6.2.1. Бегать по коридорам, лестницам, вблизи оконных проемов и в другйх местах, не при­
способленных для игр; толкаться, устраивать потасовки; бросаться предм* 
физическую силу, шуметь, мешать отдыхать другим.
6.2.2. Садиться и становиться на подоконники, открывать окна.
6.2.3. Выносить из столовой столовые принадлежности.

7. Права и обязанности обучающихся
7.1. Обучающимся предоставляются академические права на:
7.1.1. Выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, формы получения 
образования и формы обучения после получения основного общего образо! 
достижения восемнадцати лет.

горячих и жидких 

ые с собой, только в
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7.1.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 
развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психоло­
гической помощи.
7.1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 
пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными 
нормативными актами.
7.1.4. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования) и элективных 
(избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из 
перечня, предлагаемого учреждением (после получения основного общего образования).
7.1.5. Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 
иваемой образовательной программе любых других учебных предметов,
(модулей), преподаваемых в учреждении, в установленном им порядке.
7.1.6. Зачет учреждением, в установленном им порядке результатов освоения обучающимися 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образователь­
ных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность

(модулями) по осва- 
<урсов, дисциплин
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7.1.7. Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с Федераль­
ным законом от 28 марта 1998 годаЫ 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".
7.1.8. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
7.1.9. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убежде­
ний.
7.1.10. Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных соци­
альных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным 
графиком.
7.1.11. Отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им воз­
раста трех лет в порядке, установленном федеральными законами.
7.1.12. Перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, установлен­
ном законодательством об образовании.
7.1.13. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную про­
грамму соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом испол­
нительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
7.1.14. Участие в управлении учреждением в порядке, установленном его Уставом.
7.1.15. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицен­
зией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством э государственной 
аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими органи­
зацию и осуществление образовательной деятельности в учреждении.
7.1.16. Обжалование актов учреждения в установленном законодательстве)! 
дерации порядке.
7.1.17. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсам)! 
водственной, научной базой учреждения.
7.1.18. Пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, объектами 
спорта учреждения.
7.1.19. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивк ых мероприятиях, в 
том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых :
7.1.20. Опубликование своих работ в изданиях учреждения на бесплатной 
наличии.
7.1.21. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 
научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной де ятельности.
7.1.22. Иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными 
актами.
7.1.23. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые 
проводятся в учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядк г, установленном 
локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся без их со шасия и несовер­
шеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к труду, не 
предусмотренному образовательной программой, запрещается.
7.1.24. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, а также на со­
здание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом по­
рядке. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в 
политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих объедине­
ний и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается.
7.1.25. Обучающиеся, осваивающие основные образовательные программ! 
образования, имеют право создавать общественные объединения обучаю] цихся, целью дея­
тельности которых является организация временной занятости таких обучающихся, изъявив­
ших желание в свободное от учебы время работать в различных отраслях экономики.

мероприятиях, 
основе, при их

ы среднего общего



орядка и иных ло-

:я к нравственному,

7.2. Обучающиеся обязаны:
7.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуаль­
ным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную по, щотовку к заняти­
ям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной про­
граммы.
7.2.2. Выполнять требования Устава учреждения, правил внутреннего pacnjc 
кальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной дея­
тельности.
7.2.3. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремить): 
духовному и физическому развитию и самосовершенствованию.
7.2.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников учр)еждения, не созда­
вать препятствий для получения образования другими обучающимися.
7.2.5. Бережно относиться к имуществу учреждения.
7.2.6. Иные обязанности.

8. Поощрения и дисциплинарные воздействия
8.1.Поощрения
8.1 Л .Обучающиеся школы поощряются за:

• успехи в обучении;
• участие и победу в учебных, творческих конкурсах, спортивных состязаниях;
• общественно-полезную деятельность и участие в мероприятиях, повьи 1ающих авторитет и 
имидж школы.
8.1.2. В школе применяются следующие виды поощрений:
• объявление благодарности (в частной беседе, в присутствии обучаюш)ихся школы и одно­
классников, в присутствии родителей обучающихся);
• награждение грамотой или благодарственным письмом;
• награждение благодарственным письмом родителей;
• награждение ценным подарком;
• награждение похвальным листом «за отличные успехи в учении»;
• награждение выпускников 11 классов медалью «За особые успехи в учёнии».
8.1.3. Поощрения выносятся директором по представлению педагогического совета, классного 
руководителя, учителя, а также оргкомитетом проводимых конкурсов, гредметных олимпи­
ад, соревнований и объявляются в приказе по школе. Поощрения применяются в обстановке 
широкой гласности, доводятся до сведения учащихся, родителей (законных представителей), 
работников школы, публикуются в школьной печати, на сайте школы.
8.1.4. Поощрения в виде благодарностей могут выноситься учителями-предметниками, клас­
сными руководителями и доводится до сведения класса, в котором обучается школьник и до 
сведения родителей (законных представителей).
8.2.Взыскания
8.2.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
обучающихся. Применение методов физического или психического воздействия по отноше­
нию к учащимся не допускается. Запрещается применять такие методы воздействия, как уда­
ление с урока, выставление неудовлетворительной отметки по предмету за недисциплиниро­
ванное поведение на уроке. В случае, если обучающийся дезорганизует работу классного кол­
лектива, учитель должен вызвать дежурного администратора и передать 
циплины.
8.2.2. За неисполнение или нарушение правил для учащихся, Устава и|колы и иных локаль­
ных нормативных актов школы к обучающимся могут быть примени 
дисциплинарного воздействия:
• меры воспитательного характера;
• дисциплинарные взыскания.
Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:

ему нарушителя дие­

ны следующие меры



л ь  класса, группы

еского воздействия

• к ответственности привлекается только виновный ученик; 
о ответственность носит личный характер (коллективная ответственно); 
учащихся за действия члена коллектива не допускается);
• строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, необходи­
мо учитывать причины и обстоятельства его совершения, предыдущее поведение обучающе­
гося, его психическое и эмоциональное состояние;
• взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогике 
дисциплинарными взысканиями не считаются);
• за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;
• применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим положени­
ем, запрещается;
• до наложения дисциплинарного взыскания ученику должна быть предоставлена возмож­
ность объяснить и оправдать свой поступок в форме, соответствующей его :
• до применения меры дисциплинарного взыскания у обучающего необходимо затребовать 
письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обуча­
ющимся не предоставлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение обу­
чающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для 
применения меры дисциплинарного взыскания.
8.2.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации школы, 
ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения 
правил поведения в школы, осознание обучающимся пагубности соверше: шых им действий, 
воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению 

дисциплины.
8.2.4. За неисполнение или нарушение Устава школы, данных правил и иных локальных нор­
мативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к 
обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного ззыскания:
• замечание;
• выговор;
• отчисление из школы.
8.2.5. Правом наложения дисциплинарного взыскания на обучающегося обладают: директор 
школы, заместители директора, классный руководитель, учитель, Педаго гический совет, Со­
вет школы, Совет профилактики.
8.2.6. По решению педагогического совета школы за грубые и неоднекратные нарушения 
Устава школы и Правил поведения обучающихся отчисляются из школ я обучающиеся, до­
стигшие пятнадцатилетнего возраста.

Отчисление обучающегося применяется, если меры дисциплинарного гзыскания, педагоги­
ческого воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в школе 
оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работ­
ников школы, а также нормальное функционирование образовательного у треждения.
Решение об отчислении принимается в присутствии обучающегося и его родителей (закон­

ных представителей), с учетом мнения последних. Отсутствие на заседании педагогического 
совета школы без уважительной причины учащегося, его родителей (законных представите­
лей) не лишает педагогический совет возможности рассмотреть вопрос об 1 
Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся,

отчислении, 
имеющим дис-

повлекло или ре-

циплинарное взыскание, наложенное директором школы, нового грурого нарушения дис­
циплины.
Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое 
ально могло повлечь за собой тяжелые последствия в виде:
• причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей

школы;
• причинения ущерба имуществу школы, имуществу обучающихся, сотр^

посетителей школы;
уцников,



делам несовершен-

• дезорганизации образовательного процесса школы;
• появление обучающегося во время учебного процесса в помещении и н^

территории школы в состоянии опьянения;
• оскорбление педагогических и иных сотрудников школы;
• курение в помещении и на территории школы.
Решение об отчислении несовершеннолетнего, не получившего основного общего образова­
ния, принимается педагогическим советом школы с согласия Комиссии пс 
нолетних и защите их прав.
Решение об отчислении детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимает­
ся с согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и по­
печительства.
Решение об отчислении учащегося оформляется приказом директора.

Школа незамедлительно информирует об отчислении обучающегося орган местного 
самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, родителей (законных 
представителей) обучающегося. Орган местного самоуправления, осущес 
ние в сфере образования и родители (законные представители) несове] япеннолетнего обу­
чающегося не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение 
несовершеннолетним обучающимся общего образования.
8.2.7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся начально­
го общего образования, к обучающимся с ограниченными возможностями: 
кой психического развития и различными формами умственной отсталости), а также к обу­
чающимся во время их болезни, каникул.
8.2.8. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного мЬ 
ружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося, а также :

еяца со дня обна- 
времени, необхо­

димого на учет мнения представительных органов обучающихся, но не более трех учебных 
дней со дня представления директору школы мотивированного мнения уюизанных органов в 
письменной форме.
8.2.9. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 

(распоряжением) руководства школы, который доводится до обучающегос -я, родителей (за­
конных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех 
учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в школе. Отказ 
обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформг 
ющим актом.
8.2.10. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающе­
гося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образова­
тельных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к
8.2.11. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
отношений является обязательным для всех участников образовательных 
низации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит ис толнению в сроки, 
предусмотренные указанным решением.
8.2.12. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками! i 
отношений может быть обжаловано в установленном законодательством! Российской Федера­
ции порядке.
8.2.13. Если в течение полугода со дня применения меры дисциплинарно: 

чающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, 
имеющим меры дисциплинарного взыскания.

Директор школы до истечения полугода со дня применения меры дисциплинарного 
взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициат: н 
обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 
ходатайству представительных органов обучающихся.

тяется соответству-

обучающемуся. 
образовательных 
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то он считается не



9. Защита прав обучающихся
9.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представителе самостоятельно 
или через своих представителей вправе:
9.1.1. обращаться в органы управления школы и в комиссию по урегули 
между участниками образовательных отношений;
9.1.2. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы 
и законных интересов.

10. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия.
10.2. Срок действия Положения неограничен.

рованию споров 

защиты своих прав
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